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FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK.
Introduktion till Veteranpoolen
Introduktion

Veteranpoolen stricker sig fran Luled i norr till Ystad i séder och verkar for att den del av landets befolkning som gétt i pension
ska kunna fortsitta bidra till samhiillets utveckling och drift i den omfattning man sjilv vill. Veteranpoolens nitverk gor att
pensiondrer kan kidnna sig fortsatt engagerade, efterfrigade och uppskattade samtidigt som de hjélper kunder och tjinar
extrapengar utéver sin pension. Veteranerna &r avtals- eller alderspensiondrer som arbetar extra i den omfattning som de sjdlva
viilljer. Veteranpoolens organisation inkluderar ca 11 000 veteraner som &r redo att rycka ut for att hjilpa privatpersoner eller
foretag med en extra resurs nédr behovet finns. Veteranpoolens veteraner dr motiverade, tillgédngliga med massor av kompetens och
livserfarenhet. Veteranpoolen &r redo att hjilpa de flesta med det mesta. Bolagets aktier dr noterade pa Spotlight.

Verksamhetsomraden

Veteranpoolen bemannar foretag inom en méngd olika kompetensomraden som inkluderar ekonomi, 16n, forsdljning, produktion,
inventering, inkop, lager och logistik. Utdver detta hjilper Veteranpoolen foretag med servicepersonal som tex vidrdar och
virdinnor men dven genom att verka inom olika entreprenadomraden som hantverk, vaktmadsteri, lokalvard och skotsel av
gronomriden. Det som kinnetecknar Veteranpoolen 4r vir goda formaga att snabbt 1osa kortsiktiga kompetensbehov pa deltid
under kortare tidsperioder. Mot privatkunder jobbar Veteranpoolen inom fyra huvudsakliga tjéinstekategorier; Hjdlp-i-hemmet,
Hantverk, Triadgérd och Omsorg. Veteranpoolens styrka &r tillgénglighet och erfarenhet som uppskattas mycket av de tusentals
privatkunder som é&rligen vénder sig till Veteranpoolen for att fa stéd i sin vardag.

Organisation - lokala ledare som dger sin affir

I princip alla av Veteranpoolens lokalkontor bedrevs 2023 som franchiseverksamheter dir en franchisetagare tecknat avtal om att
driva Veteranpoolen inom ett givet distrikt. Genom ett franchiseavtal ges franchisetagaren rittigheten och skyldigheten att driva
en enhet i enlighet med avtalets bestimmelser och tillhandahallna riktlinjer. Franchisetagarna &r juridiska personer och
organiserade som aktiebolag. Ett av Veteranpoolens hogst prioriterade utvecklingsomraden &r arbetet med att alla lokalkontor ska
vara lonsamma och ha resurser for att satsa pa framtida utveckling. Under 2023 nadde 93% av Veteranpoolens lokalkontor kritisk
massa. Detta skall jamforas med ca 80% for 2021 och 90% under 2022. Nagra av de kontor som inte nér I6nsamhet dr relativt
nystartade och nagra har inte &nnu haft den volymutveckling som krivs. Arbetet med 6kad lonsamhet fokuseras pa tillvéxt genom
dkad upplevd kvalitet hos kunder och veteraner samt utvecklade relationer till fler privatkunder och foretagskunder.

Den genomsnittliga 16nsamheten métt som rorelseresultat for Veteranpoolens franchisetagare naddde 385 000 kr under 2022 vilket
r den data som &r tillgédnglig vid tidpunkten for denna redovisning. De 25 mest framgéangsrika franchisetagarna nadde ett
genomsnittligt rorelseresultat om 691 000 kr vilket var en 6kning av resultatet med 33% jamfort med tidigare ar.

Positiv social paverkan pa samhcillet

Veteranpoolens verksamhet bidrar till ett béttre samhélle genom att pensionérer kan kinna sig fortsatt delaktiga och engagerade.
Under 2023 var 8 035 veteraner ute pa uppdrag och hjilpte kunder samtidigt som de genererade skatteintikter och tjanade en
extra inkomst utdver sin pension. Veteranpoolens lokalkontor bjod pa mer #n 17 000 fikastunder, ordnade hundratals mingeltriffar
och bjéd in till mer dn 60 julfester for vara medarbetare. Utover detta var ca 5 000 veteraner pa biokvill for att uppleva filmen
Hammarskjéld i regi av Per Fly och med Mikael Persbrandt i huvudrollen.
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Risker och osdkerhetsfaktorer

Risker och osikerhetsfaktorer for Veteranpoolens verksamhet framover inkluderar tillgéng till pensionérer som vill jobba extra,
tillgang till lokala ledare som vill bli franchisetagare och regler for kunders skattereduktion vid kop av RUT och ROT-tjinster. En
fortsatt hgjning av den allménna pensionsaldern skulle kunna leda till minskat utbud av pensionirer som vill och kan jobba extra.
Denna risk minskas dock av att pensionérer generellt mér bittre och har méjligheten att utfora uppdrag lingre upp i dldrarna.
Veteranpoolens verksamhetsmodell bygger idag pa att lokala ledare &r franchisetagare. Denna modell kréver att det finns lokala
ledare som har rétt kompetens och kapital och vill bli franchisetagare. En del av Veteranpoolens uppdrag ger kunden ritt till
skattereduktion. Skulle dessa regler dndras eller justeras kommer det i vissa fall bli dyrare for kunden att anlita Veteranpoolen.
Det skulle kunna leda till lagre efterfragan. Veteranpoolen ser Iopande Over sina rutiner och system for att minska risken for
bedriigerier eller handhavandefel som leder till negativa ekonomiska eller affirsméssiga konsekvenser. Trots ett [opande arbete
med att eliminera dessa risker finns alltid denna typ av risk kvar i verksamheten.

Ekonomisk utveckling

Med en nettoomsittning som uppgick till 511 MSEK motsvarande en tillvixt om 6% priglades 2023 av ett svalare
marknadsklimat jamfort med tidigare r. Rorelseresultatet uppgick till 52 MSEK motsvarande en rérelsemarginal om 10%.
Vinsten efter skatt uppgick till 42 MSEK och styrelsens forslag till utdelning noterades till 2 kr per aktie.

Plan framat

Veteranpoolens plan ér att fortsétta skapa samhéllsnytta och verka for att den del av landets befolkning som gétt i pension ska
kunna fortsitta bidra till samhéllets utveckling och drift i den omfattning de sjilva vill. Veteranpoolens verksamhet gor att
veteraner kan kinna sig fortsatt engagerade, efterfrigade och uppskattade samtidigt som de hjdlper kunder och tjinar extrapengar
utdver sin pension. Specialistkompetens som annars hade gétt férlorad 16ser vardagsproblem for foretag, foreningar och
kommuner. Genom att na ut till fler gamla som nya kunder, rekrytera fler veteraner och utveckla vart sétt att koppla ihop ritt
veteran med ritt kund kommer Veteranpoolen i &nnu storre utstrdckning ta vara pa vara virdefulla veteraners drivkraft och
kompetens. P4 s sitt kan Veteranpoolen ¢ka sitt bidrag till ett béttre samhille. Veteranpoolen kommer starta ett dotterbolag for
internationell expansion med start i Danmark under 2024.

Hallbarhetsrapport
Affdarsmodell

I princip alla av Veteranpoolens lokalkontor bedrivs som franchiseverksamheter dér en franchisetagare tecknat avtal om att driva
Veteranpoolen inom ett givet distrikt. Genom ett franchiseavtal ges franchisetagaren rittigheten och skyldigheten att driva en
enhet i enlighet med avtalets bestimmelser och tillhandahdllna riktlinjer. Franchisetagarna &r juridiska personer och organiserade
som aktiebolag.

Veteranpoolens strategi syftar till fortsatt utveckling och expansion av verksamheten med fokus pa att stédja sina lokala kontor i
striivan att viixa sig starkare. Genom att fortsiitta utveckla sitt koncept ska Veteranpoolen kontinuerligt attrahera starka
franchisetagare med lokal férankring och ett engagemang for att driva verksamheten i egen regi samtidigt som de ingér i en storre
helhet med stéttning fran centrala resurser.

Som ledare i sin bransch ska Veteranpoolen fortsitta omdana svenskt arbetsliv och bli en naturlig brygga f6r den som inte vill
arbeta kvar pé sitt ordinarie jobb men samtidigt inte vill bli pensionér pa heltid. Fortsatt fokus pi att leverera tjinster av hogsta
kvalitet skall borga for framtida framgangar.

Veteranpoolen har utvecklats till att vara marknadsledande i Sverige inom bemanning av pensionérer.

Var ambition ar att driva verksamheten pé ett langsiktigt och hallbart sétt samtidigt som vi fortsatter med var tillvéxtplan for att
bibehélla vér position pd marknaden som det naturliga valet géllande tjénster som utfors av pensionérer. Vi ska vara en stabil och
palitlig partner till alla vara kunder och samtidigt vara en arbetsgivare i virldsklass.
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Hallbarhetsrapportering

Rapporten syftar till att ge en 6vergripande bild av vart hallbarhetsarbete. Den ir en del av var arsredovisning och uppdateras
lopande med aktuell information. Den knyts samman med FN's Globala mal for en hallbar utveckling.

Veteranpoolen arbetar kontinuerligt med foljande huvudmal da de korrelerar bra med foretagets grundvirderingar och kan
péaverkas i det dagliga arbetet:

God hilsa och vilbefinnande
Arbetsvillkor och ekonomisk tillvixt
Minskad ojamlikhet

ESG - environmental, social and governance

Vid en utvérdering av Veteranpoolens arbete inom ESG sa kan vi konstatera att vi har stora mgjligheter att géra en positiv insats
for den delen av befolkning som gatt i pension men i ndgon utstrickning vill fortsétta att genomfora uppdrag, arbeta deltid och pa
sé sétt kinna sig behdvd. Veteranpoolen gor hér en social insats och paverkar samhillet positivt genom att minska klyftor och
utanforskap. Var verksamhet bygger pa idén om att skapa en arbetsgemenskap och positiv samvaro dér pensionédrer mér bra och
genomfor uppdrag som dven uppskattas av vara kunder.

Miljé

Vi arbetar kontinuerligt och systematiskt for att minska var miljopaverkan. Veteranpoolen &r ett tjéinsteforetag med begrinsad
klimatpaverkan géllande vixthusgaser men vi fokuserar pa att minska t ex utslipp via minskade eller smarta resor och strivar
efter att vilja de bista miljomaissiga alternativen i vardagen.

Att minska koérda mil i forhallande till utférda uppdrag &r ett relevant initiativ dér vi 16pande jobbar med att forbattra vér
verksamhet. Véar verksamhet jobbar dven med att 6ka andelen elektroniska dokument i férhallande till utskrivna och skickade
dokument. Hér &r elektroniska fakturor och Iénespecifikationer viktiga initiativ.

Tjansteresor sker i forsta hand med tag istillet for flyg.

Personal och sociala férhallanden

Varje ar genomfor vi en medarbetarundersékning dér vi fingar dels vart eNPS men dven andra saker som ér viktiga for vara
anstillda. Det som kom fram i den senaste &r vikten av tillhrighet och kénslan av att fortsatt vara en del av arbetslivet och
mojligheten att hjdlpa och skapa virde for véara kunder.

Vi foljer upp hallbarhetsarbetet via dterrapportering av de olika aktiviteter som &r tydligt kopplade till vara malséttningar.
Méluppfylinad och handlingsplaner f6ljs I6pande upp och rapporteras till VD for vidare uppdatering av bolagets styrelse.

Alla vara medarbetare har ett eget ansvar for att delta i hdllbarhetsarbetet och gora sitt basta for att bidra till att malen nas.
Veteranpoolen arbetar [6pande med kompetensutveckling for alla medarbetare didr manga utbildningar gors lokalt for att hdja
kompetensen inom alla véra led. Veteranpoolen AB #r ett auktoriserat bemanningsbolag och medlemmar i Kompetensforetagen
och forhéller sig saledes till regelverk dér gillande kollektivavtal. Under &ret hade Veteranpoolen AB 7st allvarliga
arbetsplatsolyckor (enligt arbetsmiljéverkets definition) jamfort med 9st aret innan. Det genomférdes dver 50 lokala
siikerhetsutbildningar under aret med ca 2 500 deltagare. Veteranpoolen arbetar 1opande med forbittringar av riskbedémningar for
alla uppdrag och under éret har det utvecklats en digital 16sning for sikerstillandet att alla uppdrag riskbedéms innan och lopande
under uppdrag.

Mdnskliga réttigheter

Veteranpoolen AB stddjer och respekterar de internationella konventionerna om ménskliga réttigheter och vi arbetar aktivt for att
alla universellt erkidnda ménskliga rittigheter respekteras genom hela var virdekedja. Veteranpoolen arbetar dven néra
leverantorer for att sikerstélla att de arbetar efter samma vérderingar. Veteranpoolen har inte identifierat nagra storre risker inom
detta omréde.

Antikorruption

Alla medarbetare skall kéinna till och folja uppsatt uppférandekod som tillsammans med bolagets andra policyer utgor grunden for

vart hallbarhetsarbete. Exempel pé dessa dr policyer gillande antikorruption, jimlikhet och miljo.
Under 2023 uppdaterades vér uppfoérandekod och antikorruptionspolicy till att korrelera med vara mél inom ESG.
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Veteranpoolen accepterar inte nagon form av korruption inom organisationen. Veteranpoolen har férbundit sig att riitta sig efter
alla tillimpliga lagar och foreskrifter om bekémpning av korruption, var organisationen én dr verksam.

Inom Veteranpoolen kan korruption begés direkt av medarbetare eller indirekt av samarbetspartners, uppdragstagare eller de som
levererar tjdnster till organisationen. Veteranpoolen kommer att vidta lampliga lagliga och disciplinira dtgérder mot dem som
begar, &r inblandade i eller &r behjilpliga vid olika former av korruption. Gavor och géstfrihet fir endast accepteras (eller
erbjudas) av medarbetare om de &r rimliga, avpassade efter omstidndigheterna och inte utdvar otillborligt inflytande pé
mottagaren. Medarbetare méaste anméla alla fall av och misstankar om korruption inom organisationen till ndrmaste chef, ledning
eller styrelse omgaende nér nédgot hint eller misstanke uppstétt. Om man kénner att man inte kan anmala héndelsen via normala
kanaler bor man utnyttja foretagets instruktion for visselblasning.

Ansvar och genomfirande

For att sdkerstilla att vart hallbarhetsarbete 16per enligt utsatta mal &r det integrerat i bolagets strategi och del av etablerad
ansvarsfordelning. Det dvergripande ansvaret ligger pa bolagets styrelse med en tydlig delegering av ansvar till VD for det
operativa ansvaret. Arbetet drivs och koordineras pa avdelningsniva och dven pé respektive lokalkontor. Implementering av olika
aktiviteter sker pd avdelningsniva med stéd av VD. Varje &r genomfors ett mote med respektive franchisetagare for uppféljning av
policyefterlevnad. Inga allvarliga avvikelser noterades under &ret.

Siite
Foretagets siite dr i Kungsbacka

Flerarsoversikt*

2023 2022 2021 2020 2019
Nettoomsittning 510560 517 481570930 385256400 297074734 334 067 598
Res. efter finansiella poster 52 657 813 52 658 558 42561 316 31137619 36 349 442
Balansomslutning 126 525066 124060209 131313158 97 241 587 82222 155
Soliditet (%) 46 45 56 65 48
Kassalikviditet (%) 181 174 222 276 183

*Definitioner av nyckeltal, se noter

Agarforhillanden

Bolagets dgare med ett aktieinnehav som dverstiger 10 procent &r Hakan Blomdahl och House of Service Investment Sverige AB.

Foridndringar i eget kapital

Aktie Fond for Balanserat Overkurs Arets Summa
kapital utvecklings- resultat fond resultat eget kapital
utgifter

Belopp vid arets ingang 600 554 1 783 869 11566 406 0 41 588 330 55539 159
Fond for utvecklingsutgifter -281 569 281 569 0
Balanseras i ny rdkning 41 588 330 -41 588 330 0
Utdelning aktiedgare -40 036 948 -40 036 948

Emission av
teckningsoptioner 1 530 000 1 530 000
Arets vinst 41601 016 41601 016
Belopp vid érets utgéng 600 554 1 502 300 13 399 357 1 530 000 41 601 016 58 633 227
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Resultatdisposition
Forslag till disposition av bolagets vinst

Till arsstimmans forfogande star

balanserad vinst 14 929 357

arets vinst 41601 016
56 530 373

Styrelsen foreslér att

till aktieigarna utdelas 40 036 948

i ny rikning overfores 16 493 425
56 530 373

Forslag till beslut om vinstutdelning

Styrelsen foreslar att utdelning lamnas med 40 036 948 kr. vilket motsvarar 2 kr per aktie.

Som avstdmningsdag for utdelningen foreslds den 27 maj 2024. Om stdmman beslutar i enlighet med forslaget beriknas utdelning
betalas ut genom Euroclear Sweden AB:s forsorg den 30 maj 2024.

Yttrande fran styrelsen

Styrelsen anser att den foreslagna vinstutdelningen #r forsvarlig med hénsyn till de krav som verksamhetens art, omfattning och
risker stiller pa storleken av det egna kapitalet samt bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stillning i dvrigt.

Yttrandet ska ses mot bakgrund av den information som framgéar av rsredovisningen. Féretagsledningen planerar inga visentliga
fordndringar av befintlig verksamhet s& som vésentliga investeringar, forsdljningar eller avveckling.

Foretagets resultat och stéllning i 6vrigt framgér av efterféljande resultat- och balansrikning samt kassaflodesanalys med
tillhérande noter.
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Veteranpoolen AB
Org.nr. 556905-1070

RESULTATRAKNING

Rorelsens intikter m.m.
Nettoomsittning

Aktiverat arbete for egen rikning
Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgangar

Ovriga rorelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat frin finansiella poster

Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

2023-01-01
Not 2023-12-31

510560 517
339290

1 740 990
512 640 797

3.4 -173 900 352
5 -285 082298

6 -1 091 760
-840 749
-460 915 159

51725638

7 933918
8 -1743
932 175

52657813

52657 813

9 -11 056 797

41 601 016
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2022-01-01
2022-12-31

481 570 930
155610
2792112

484 518 652

-168 011 789

-262 954 174

-936 663
-2 729

-431 905 355

52613 297

45 463
-202

45 261

52 658 558

52 658 558

-11 070 228

41 588 330
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Veteranpoolen AB
Org.nr. 556905-1070

BALANSRAKNING

TILLGANGAR
Anléiggningstillgangar
Immateriella anliiggningstillgangar

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten

Materiella anliiggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anliggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar

Summa anlidggningstillgangar
Omsiittningstillgangar

Varulager m.m.
Firdiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not
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2023-12-31

1 502 301

1502 301

1216 009

1216 009

380 000

380 000

3098310

462 795

462 795

42717 431
3177191
23778213

69 672 835

53291 126

53291 126

123 426 756

126 525 066

2022-12-31

1 783 871

1783 871

1 464 925

1 464 925

839 700

839700

4 088 496

508 681

508 681

37 155 644
1036292
24 318 393

62 510 329

56 952 703

56 952 703

119971 713

124 060 209
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Veteranpoolen AB
Org.nr. 556905-1070

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Fond for utvecklingsutgifter

Fritt eget kapital

Balanserat resultat

Emission av teckningsoptioner
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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2023-12-31

600 554
1 502 300

2102 854

13 399 357
1 530 000
41601 016

56 530 373

58 633 227

2776 170
4 599 565
16 239 252
44276 852

67 891 839

126 525 066

2022-12-31

600 554
1 785 869

2384423

11 566 406
0
41 588 330

53 154 736

55539159

2961 581
3611757
14 816 791
47130 921

68 521 050

124 060 209
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Veteranpoolen AB
Org.nr. 556905-1070

KASSAFLODESANALYS

Den lopande verksamheten

Rorelseresultat

Justeringar for poster som inte ingéar i kassaflodet
Erhallen rdnta m.m.

Erlagd riinta

Betald inkomstskatt

Kassaflode fran den l6pande verksamheten
fore fordndringar av rirelsekapital

Kassaflode fran forindringar av riorelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av varulager
Minskning(+)/6kning(-) av kundfordringar
Minskning(+)/6kning(-) av fordringar
Minskning(-)/6kning(+) av leverantérsskulder
Minskning(-)/6kning(+) av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten
Investeringsverksamheten

Forvirv av balanserade utgifter for utvecklingsarbeten
Forvirv av inventarier, verktyg och installationer
Forandring finansiella anldggningstillgdngar
Kassaflode frin investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Utbetald utdelning

Emission av teckningsoptioner

Kassafléde frin finansieringsverksamheten

Forindring av likvida medel
Likvida medel vid arets bérjan

Likvida medel vid arets slut

Not

10
11
12
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2023-12-31

51725638
1 091 760
933918
-1742

-10 068 989

43 680 585

45 886

-5 561 787
-1 600 720
-185411
-1431 608

34 946 945

-382 586
-178 688
459 700

-101 574

-40 036 948
1530 000

-38 506 948

-3 661 577
56 952 703

53291 126

2022-12-31

52613 297
936 663
45 463
=202

-8 565 436

45029 735

72 396
-4.520 151
-4 474 442

-78 765
8 788 166

44 816 939

-155 610
-1 357 684
-114 700

-1 627 994

-60 055 422
0

-60 055 422

-16 866 477
73 819 180

56 952 703
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Veteranpoolen AB
Org.nr. 556905-1070

NOTER

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper

Veteranpoolen ABs arsredovisning har uppriéttats enligt arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allménna rad
BFNAR 2012:1 (K3). Principerna dr oforidndrade i jimforelse med foregaende ar.

Finansiella instrument

Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna i K3 kapitel 11, vilket innebdr att vérdering sker utifran
anskaffningsvirde.

Finansiella instrument som redovisas i balansrikningen inkluderar kundfordringar, 6vriga fordringar, langfristiga fordringar,
kassa/bank, leverantorsskulder och laneskulder. Instrumenten redovisas i balansrdkningen nér Veteranpoolen blir part i
instrumentets avtalsmaissiga villkor.

Finansiella tillgAngar tas bort fran balansrdkningen nér ritten att erhalla kassafldden fran instrumentet har 16pt ut eller Gverforts och
bolaget har 6verfort i stort sett alla risker och formaner som &dr forknippade med dganderitten.

Kundfordringar och évriga fordringar

Fordringar redovisas som omsittningstillgdngar med undantag for poster med forfallodag mer 4n 12 ménader efter
balansdagen, vilka klassificeras som anldggningstillgangar. Fordringar tas upp till det belopp som forvéntas bli inbetalt
efter avdrag for individuellt bedomda osékra fordringar. Fordringarna som ér réntefria eller som ldper med rinta som
avviker fran marknadsréantan och har en 16ptid 6verstigande 12 ménader, redovisas till ett diskonterat nuvirde och
tidsvéardefordndringen redovisas som rénteintékt i resultatrikningen.

Laneskulder och leverantorsskulder

Léneskulder redovisas initialt till anskaffningsvirde efter avdrag for transaktionskostnader (upplupet anskaffningsvirde). Skiljer
sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska terbetalas vid forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som
rantekostnad over lanets 16ptid med hjélp av instrumentets effektivranta. Hirigenom overensstimmer vid férfallotidpunkten det
redovisade beloppet och det belopp som ska aterbetalas.

Kortfristiga leverantorsskulder redovisas till anskaffningsvérdet.

Intéikisredovisning

Intidkter redovisas till det verkliga vérdet av den erséttning som erhéllits eller kommer att erhallas, med avdrag for mervirdesskatt,
rabatter, returer och liknande avdrag. Intikterna utgors framst av forsaljning fran tjansteuppdrag som redovisas pé lopande
rikning, vilket innebdr att en intéikt redovisas i takt med att arbetet utfors. En del av fakturering sker i efterskott for nedlagda
timmar manaden dessforinnan. All fakturering sker inom Sverige till bade privat- och foretagskunder.

I en mindre utstriickning sker forsiljning av varor. Forséljning av varor redovisas nér vésentliga risker och fordelar

overgdr fran siljare till kopare i enlighet med forsiljningsvillkoren. Forsdljningen redovisas efter avdrag for moms
och rabatter.
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Materiella anldggningstillgangar

Materiella anliggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvirde med avdrag for ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar. Tillgangarna skrivs av linjért dver tillgangarnas bedémda nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden
ompravas per varje balansdag.

Antal ar
Inventarier, verktyg och installationer 5

Immateriella anliggningstiligangar

Immateriella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvirde med avdrag for ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar. Tillgdngarna skrivs av linjart 6ver tillgdngarnas bedémda nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden
omprdvas per varje balansdag. Pigaende projekt skrivs inte av utan nedskrivningsprovas arligen.

Antal &r
Egenutvecklade affirssystem 5
Forvérvade affarssystem 5
ADA egenutvecklad robot 2

Aktivering av immateriella anldggningstillgngar sker i samband vid inkop av konsulter for utveckling av system, som Vappen
vilket dr en App for bland annat tidrapportering for véra veteraner och ADA, en robot som tar éver franchisekontorens manuella
tidrapportering. Géller dven vid utveckling av affirssystem.

Leasing
Samtliga leasingavtal kostnadsférs linjért 6ver leasingperioden. Samtliga leasingavtal dér foretaget &r leasingtagare
redovisas som operationell leasing, oavsett om avtalen dr finansiella eller operationella.

Varulager

Varulagret #r vérderat till det ldgsta av anskaffningsvérdet, berdknat enligt foérst-in-forst-ut, och nettoforsiljningsvérde.
Nettoforséljningsvardet har beriknats till forséljningsvérdet efter avdrag for beriknad forsiljningskostnad, varmed
hénsyn har tagits till inkurans.

Inkomstskatt
Aktuell skatt dr inkomstskatt for innevarande ridkenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare
rdkenskapsdrs inkomstskatt som &nnu inte har redovisats.

Aktuell skatt virderas till det sannolika beloppet enligt de skattesatser och skatteregler som géller pd balansdagen.

Avséttningar

Avsittningar redovisas nér det finns en legal eller informell forpliktelse till foljd av en tidigare hiéindelse, det ér sannolikt att ett
utflode av resurser kommer att kriivas for att reglera forpliktelsen och beloppen kan uppskattas pa ett tillforlitligt sétt. Tidpunkten
eller beloppet for utflédet kan fortfarande vara oséker.

En avsittning redovisas till den bésta uppskattningen av det belopp som krivs for att reglera forpliktelsen pé balansdagen.
Avsittningar tas endast i ansprék for de utgifter som avséttningen ursprungligen var avsedd for. Avsédttningar diskonteras till sina
nuvirden dér pengars tidsvirde &r vésentligt.

Redovisade avsittningar #r for garantier knutna till sdlda tjdnster och bygger pa beriikningar gjorda utifrdn historiska data.

Kassafladesanalys

Kassaflédesanalysen upprittas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast transaktioner som medf{ort in-
eller utbetalningar. Som likvida medel klassificerar foretaget, forutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos banker och
andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som &r noterade pa en marknadsplats och har en kortare 16ptid &n tre
manader fran anskaffningstidpunkten. Spérrade medel klassificeras inte som likvida medel. Férindringar i spirrade medel
redovisas i investeringsverksamheten.
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Ersiittningar till anstillda

Kortfristiga ersdltningar
Kortfristiga erséttningar i bolaget utgors av 16n, sociala avgifter, betald semester, avgiftsbestimd pension, betald sjukfranvaro,
sjukvard och bonus. Kortfristiga ersittningar redovisas som en kostnad och en skuld da det finns en legal eller informell

forpliktelse att betala ut en erséttning.

Not 2 Uppskattningar och bedémningar

Veteranpoolen AB gor uppskattningar och bedomningar infor framtiden. De uppskattningar for redovisningsiandamal som blir
foljden av dessa kommer, definitionsmissigt, séllan att motsvara det verkliga resultatet. Det finns inga uppskattningar eller
antaganden som innebér en betydande risk for visentliga justeringar i redovisade virden for tillgdngar och skulder under
nistkommande ér.

UPPLYSNINGAR TILL ENSKILDA POSTER

Not 3

Not 4

Not 5

Leasingavtal - Operationell leasing

I nettoomsittningen ingar variabla avgifter med

Framtida minimileasingavgifter for icke uppségningsbara
leasingavtal, forfaller till betalning enligt f6ljande:

Inom | ar

Mellan 2 till 5 &r

Erséttning till revisorer

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
Revisionsuppdrag
Ovriga tjanster

Personal

Medelantal anstillda

Medelantalet anstiillda bygger pa av bolaget
betalda nirvarotimmar relaterade till en normal
arbetstid.

Medelantal anstdllda har varit
varav kvinnor
varav mdan

Liner, ersdttmingar m.m.
Loner, ersdttningar, sociala kostnader och
Pensionskostnader har utgatt med foljande belopp:

Léner och erséttningar
Pensionskostnader
Sociala kostnader
Summa
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2023

3263568

3217896

10 156 156

13374 052

2023

322 000
31125

353 125

2023

775
249
526

241 090 927
2015445

40 537 594

283 643 966

2022

1751292

3217 896

9 805 774

13 023 670

2022

270 000
35000

305 000

2022

566
172
394

226 069 827
1741 831
34 847 948

262 659 606
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Antal styrelseledaméter
varav kvinnor
varav mdan

Antal verkstillande direktorer och andra
befattningshavare

varav kvinnor

Varav mén

~

(NOREN|

~

\]

Till den verkstillande direktéren Mats Claesson har under aret utgatt en erséttning om sammanlagt 2 529 (2 585) kkr varav 1 100
(1 100) kkr avser bonus. Pensionskostnader till VD uppgick till 338 (350) kkr. Bolaget har gentemot VD en uppségningstid om 6

manader. VD har inget avgéngsvederlag.

Loner och ersittningar till bolagets ledning 6 (6) exklusive VD har uppgétt till 7 557 (6 913) kkr varav bonus uppgick till 2 260
(2 170) kkr. Bolagets lednings exklusive VD:s pensionskostnader uppgar till 924 (788) kkr. Riktlinjer for erséttning till ledande

befattningshavare har fastslagits av &rsstimman. Under 2023 har styrelsen beslutat om bonusprogram riktat mot ledande
befattning. Bonusprogrammet &r baserat pa bolagets omsittning och l6nsamhet.

Totala arvoden till styrelsen har uppgatt till 556 (533) kkr. Av detta belopp utgér 164 (157) kkr till styrelseordforande Patrik
Torkelson och 131 (125) kkr vardera till 6vriga ledamdter i styrelsen, Sabine Séndergaard, Fredrik Grevelius och Andreas Gindin.

Not 6 Avskrivningar pi materiella och immateriella
anliggningstillgdngar fordelade pa funktion

Materiella anldggningskostnader
Immateriella anldggningskostnader

Not 7 Ovriga réinteintikter och liknande resultatposter

Réntor

Not 8 Riintekostnader och liknande resultatposter

Riéntekostnader
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2023

427 604
664 156

1 091 760

2023

933918

933918

2023

1743

1743

2022

267 488
669 175

936 663

2022

45 463

45 463

2022

202

202
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Not 9 Skatt pa drets resultat

Aktuell skatt
Summa redovisad skatt

Avstimning av effektiv skatt
Resultat fore skatt

Skattekostnad 20,60% (20,60%)
Skatteeffekt av:

Ej avdragsgilla kostnader
Summa redovisad skatt

Not 10 Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och

liknande arbeten

Ingdende anskaffningsvérde

Arets aktiverade utgifter utvecklingskostnader

Pagdende nyanldggningar
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar
Utgdende redovisat virde

Not 11 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvirde

Inkép

Forsiljningar/utrangeringar

Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Forsdljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar
Utgéende redovisat virde

Not 12 Ovriga lingfristiga fordringar

Ingdende anskaffningsvérde

Fordringar franchisekontor

Arets amorteringar fran franchisekontor
Utgéende ackumulerade anskaffningsvérden

Utgdende redovisat virde
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2023

-11 056 797
-11 056 797

52657813

-10 847 509

-209 288
-11 056 797

2023-12-31

5018 999
339290
43 296
5401 585

-3235129
-664 156
-3 899 285
1 502 300

2023-12-31

2387113
178 688
0

2565 801

-922 188
0

-427 604
-1349 792
1216 009

2023-12-31

839 700

0
-459 700
380 000

380 000

18

2022

-11 070 228

-11 070 228

52658 558

-10 847 663

-222 565

-11 070 228

2022-12-31

4 863 389
155610
0

5018999

-2 565954
-669 175

-3 235129

1 783 871

2022-12-31

1 039 429
1357 684
-10 000

2387113

-664 700
10 000
-267 488

-922 188

1 464 925

2022-12-31

725000
459 700
-345 000

839700

839 700
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Not 13 Varulager

Firdiga varor och handelsvaror
Profilklader

Not 14 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
Forutbetalda hyror

Ovriga forbetalda kostnader
Upplupna intédkter

Not 15 Upplysningar om aktiekapital

Antal/virde vid arets ingéng
Antal/virde vid arets utgéng

Ovanstiende aktieantal fordelar sig enligt féljande
A-aktier
B-aktier

Not 16 Upplupna kostnader och férutbetalda intikter
Upplupna léner

Upplupna sociala avgifter
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intikter

Not 17 Justering for poster som inte ingér i kassaflodet

Avskrivningar

Not 18 Likvida medel

Kassa och bank
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2023-12-31

462 795

2023-12-31

1 582 296
35 441
22160 476

23778 213

Antal aktier

20018 474

20018 474

2023-12-31

2250000
17 768 474

20018 474

2023-12-31

16 494 345
2567370
25215137

44 276 852

2023-12-31

1 091 760

1 091 760

2023-12-31

53291 126

53 291 126

2022-12-31

508 681

2022-12-31

2222 345
8513
22 087 535

24318 393

Kvotviirde per
aktie
0,03
0,03

2022-12-31

2250000
17 768 474

20018 474

2022-12-31

16 260 032
2608519
28 262 370

47130921

2022-12-31

936 663

936 663

2022-12-31

56 952 703

56 952 703
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Not 19 Disposition av vinst eller forlust
Forslag till disposition av bolagets vinst

Till arsstimmans foérfogande star

balanserad vinst 14 929 357
arets vinst 41601016
56 530 373
Styrelsen foreslar att
till aktiedgarna utdelas 40 036 948
i ny rikning overfores 16 493 425
56 530 373
Not 20 Eventualforpliktelser 2023-12-31
Avser borgensatagande for franchisetagare:
NosdivAD AB, org.nr 559401-1545 300 000
Magaz i Varberg AB, org.nr 559449-8916 540 000
M Bemanning AB, org.nr 559410-6725 300 000
1 140 000

Not 21 Viisentliga hiindelser efter rikenskapsirets slut

Ett dotterbolag har etablerats for internationell expansion. Start kommer ske i Danmark under ar 2024,

Not 22 Transaktioner med niirstaende 2023-12-31

Inkop av varor och tjdnster med néirstdende inkl.
VD* 10 283
10283

* Transaktioner med nérstiende sker pé ett marknadsmissigt villkor
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2022-12-31

300 000
0
0

300 000

2022-12-31
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Not 23 Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning

Kassalikviditet
Omsiéttningstillgdngar exkl. varulager i procent av kortfristiga skulder

Kungsbacka den dag som framgér av véra elektroniska dokument

Patrik Torkelson Sabine Sondergaard
Styrelseordforande Styrelseledamot
Andreas Gindin Fredrik Grevelius
Styrelseledamot Styrelseledamot

Mats Claesson
Verkstillande direktor

Viér revisionsberittelse har limnats den dag som framgér av var elektroniska underskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Magnus Lagerberg
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Veteranpoolen AB, org.nr 556905-1070

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Veteranpoolen AB for ar 2023 med undantag for
hallbarhetsrapporten pa sidorna 3-5.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger eni alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Veteranpoolen ABs finansiella stéllning per den 31 december 2023
och av dess finansiella resultat och kassafléde for aret enligt arsredovisningslagen. Vara uttalanden omfattar
inte hallbarhetsrapporten pa sidorna 3-5. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga
delar.

Vi tillstyrker darfoér att bolagsstdmman faststaller resultatrakningen och balansrékningen fér Veteranpoolen AB.
Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till
Veteranpoolen AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.
Annan information an arsredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information &n arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 3-5. Det ar
styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret fér denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och vi gér inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen ar det vart ansvar att 1asa den information som identifieras
ovan och évervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar vi aven den kunskap vi i dvrigt inhamtat under revisionen samt bedémer om informationen
i Ovrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktdren ansvarar aven for
den interna kontroll som de bedémer &r nddvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for bedémningen av
bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gdra nagot av detta.
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Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldamna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfért en revision av styrelsens och verkstéallande
direktdrens forvaltning for Veteranpoolen AB for ar 2023 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Veteranpoolen AB enligt god revisorssed i Sverige och har i
ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortidpande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras
pa ett betryggande satt. Den verkstallande direktren ska skdta den I6pande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokféring ska
fullgdras i 6verensstdmmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktdren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

¢ pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hég grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar
férenligt med aktiebolagslagen.
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En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten pa sidorna 3-5 och for att den ar upprattad i enlighet
med arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FAR:s uttalande RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
hallbarhetsrapporten. Detta innebar att var granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en
vasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig
grund for vart uttalande.

En hallbarhetsrapport har upprattats.

Goteborg den dag som framgar av var elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Magnus Lagerberg
Auktoriserad revisor
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Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2024-04-29 15:14:39 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: MAGNUS LAGERBERG Datum

Magnus Lagerberg
Auktoriserad revisor

Leveranskanal: E-post
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                        Evidence Logged by Simplesign

Last updated: April 29th, 2024 UTC

1. Purpose

To collect  all the Logs of metadata and events performed  for Workflow Execution accessible out  outside of the Simple Sign database and thus independently of Simplesign. 

2. Evidence Log Components

The following data is showing every collection of all events and actions that performed during the Workflow Execution which have been saved by Simple Sign. The following table has included each log event:

		What performed

		Who initiated the event

		The time of event







                  

                    		Time		IP address

                    		Event

                  

		2024-04-29 11:01:32		195.178.187.202		

                The initiator Richard initiated the signing workflow and Simple Sign
a) set the signing workflow language to SV
b) initiated the signing workflow.



		2024-04-29 11:01:32		194.5.154.42		

                                Simple Sign sent an invitation to sign the document via email to Mats. The invitation included a link that when clicked lead to Simple Sign’s online interface to sign documents.



		2024-04-29 11:01:32		194.5.154.42		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation to sign the document sent via email to Mats was delivered.



		2024-04-29 12:09:39		194.5.154.42		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation sent to mats.claesson@veteranpoolen.se was opened.



		2024-04-29 12:10:59		194.5.154.42		

                          Simple Sign’s system reported that the document ÅR 2023 556905-1070 was signed by mats.claesson@veteranpoolen.se. 



		2024-04-29 11:01:35		78.70.201.253		

                                Simple Sign sent an invitation to sign the document via email to Patrik. The invitation included a link that when clicked lead to Simple Sign’s online interface to sign documents.



		2024-04-29 11:01:35		78.70.201.253		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation to sign the document sent via email to Patrik was delivered.



		2024-04-29 11:59:26		78.70.201.253		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation sent to patrik@pinckneyconsulting.se was opened.



		2024-04-29 12:00:14		78.70.201.253		

                          Simple Sign’s system reported that the document ÅR 2023 556905-1070 was signed by patrik@pinckneyconsulting.se. 



		2024-04-29 11:01:38		172.76.22.167		

                                Simple Sign sent an invitation to sign the document via email to Fredrik. The invitation included a link that when clicked lead to Simple Sign’s online interface to sign documents.



		2024-04-29 11:01:38		172.76.22.167		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation to sign the document sent via email to Fredrik was delivered.



		2024-04-29 11:09:32		172.76.22.167		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation sent to fredrik.grevelius@telia.com was opened.



		2024-04-29 11:10:19		172.76.22.167		

                          Simple Sign’s system reported that the document ÅR 2023 556905-1070 was signed by fredrik.grevelius@telia.com. 



		2024-04-29 11:01:40		90.230.161.88		

                                Simple Sign sent an invitation to sign the document via email to Andreas. The invitation included a link that when clicked lead to Simple Sign’s online interface to sign documents.



		2024-04-29 11:01:40		90.230.161.88		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation to sign the document sent via email to Andreas was delivered.



		2024-04-29 11:03:35		90.230.161.88		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation sent to andreas@pegital.se was opened.



		2024-04-29 11:05:01		90.230.161.88		

                          Simple Sign’s system reported that the document ÅR 2023 556905-1070 was signed by andreas@pegital.se. 



		2024-04-29 11:01:43		217.213.77.223		

                                Simple Sign sent an invitation to sign the document via email to Sabine. The invitation included a link that when clicked lead to Simple Sign’s online interface to sign documents.



		2024-04-29 11:01:43		217.213.77.223		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation to sign the document sent via email to Sabine was delivered.



		2024-04-29 11:33:58		217.213.77.223		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation sent to sabine@sondergaard.se was opened.



		2024-04-29 11:34:25		217.213.77.223		

                          Simple Sign’s system reported that the document ÅR 2023 556905-1070 was signed by sabine@sondergaard.se. 



		2024-04-29 11:01:46		217.210.138.152		

                                Simple Sign sent an invitation to sign the document via email to Magnus. The invitation included a link that when clicked lead to Simple Sign’s online interface to sign documents.



		2024-04-29 11:01:46		217.210.138.152		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation to sign the document sent via email to Magnus was delivered.



		2024-04-29 15:18:22		217.210.138.152		

                                Simple Sign’s external email delivery system reported that the invitation sent to magnus.lagerberg@pwc.com was opened.



		2024-04-29 15:19:10		217.210.138.152		

                          Simple Sign’s system reported that the document ÅR 2023 556905-1070 was signed by magnus.lagerberg@pwc.com. 










    
        Revisionshistorik


        

        
            
            
                
                    2024-04-2906:23:59
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skickade dokumentet till Magnus Lagerberg på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB som en undertecknare.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-2906:24:59
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-2915:14:16
                    Magnus Lagerberg på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-2915:14:39
                    Magnus Lagerberg på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-04-2915:14:39
                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    




SDO for Magnus Lagerberg (17114917):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'acc0f13c-bc27-4fb7-845a-adf143b5a5dd', 'completionData': {'user': {'name': 'MAGNUS LAGERBERG', 'surname': 'LAGERBERG', 'givenName': 'MAGNUS', 'personalNumber': '197405220539'}, 'device': {'uhi': 'DtHaUQBLpkLNLU03T4h/WJVW5wo=', 'ipAddress': '217.210.138.152'}, 'signature': '', 'ocspResponse': '', 'bankIdIssueDate': '2022-11-22Z'}}



